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Uvod

Cilem tohoto piispévku je ukdzat moznosti, jak 1ze moderni didaktickou techniku vyuZzit ve
vyuce predmeta praktického vyucovani, zeiména pii instruktézich, k samotné préci studenta
pii cviceni, opakovani a procvi¢ovani pracovnich dovednosti.

V predmétech praktického vyucovani, piedevSim v odborném vycviku jako hlavnim piedmgtu
ucebnich oboru, se budeme orientovat predevdim na zefektivnéni vyuky, se zamérenim na
trvalost a praktické uplatnéni ziskanych védomosti a dovednosti, podle potieb zaméstnavateli
tak, aby absolventi nachazeli co nejlepsi uplatnéni na trhu préce. Pri pripravé vlastnich
&olnich vzdélavacich programi (ddle jen SVP), budou mit 3koly vétsi volnost ve vybéru toho
co a jak budou u¢it. To vSak znamend i vétSi zodpovédnost ve vybéru obsahu, forem a
progtiedkia vyuky tak, aby Zaci dokézali zvladnout narocné technologie svych obora a pii tom
osvojovani novych dovednosti a ziskavani pracovnich navyku bylo pro zaky zajimavé. Jeden
znutnych predpokladia pro spinéni téchto cila je postupny prechod na modulovou
formou vyuky, ve spojeni s promy3lenym, vyuZivanim moderni didaktické technologie.



1.Modulové usporadani obsahu uéiva

Jeho ovérovéani se v soucasné dobe realizuje v ucilidtich, ve kterych jsou pro to vytvoreny
podminky a postupné by se mélo rozSifovat. Zpracovani programt odborné pripravy pri
vyuZiti modultt  umoZiuje znacnou variabilitu a poskytuje rizné moznosti pti realizaci
postupnych cila pripravy na povolani. Pro zavedeni modulového systému v celém odvétvi,
po jeho ovéreni, je tieba vytvorit potiebné podminky a to predevSim vypracovat katalogy
povolani, stanovit kvalifikatni stupné a postupné organizacné i materidlné pripravit na tyto
podstatné zmeény i vzdélavaci ingtituce a predevsim vychovné pracovniky na v3ech Gsecich
Skoly. Ucitelé odborného vycviku napriklad musi kvalifikované zvladdnout vyuku obsahu
hlavniho odborného predmétu a to vramci vyuky odborného vycviku. Tak vznikne
piredpoklad vzniku nového integrovaného nosného predmétu, jehoz obsahem budou odborné
dovednosti a stim souvisgjici odborné védomosti prislusného oboru.

Modul je presné definovana, jednoznacné vymezena vzdélavaci a vycvikova jednotka. Je to

blok uciva, ktery tvori uzavieny celek. Napi. "Ru¢ni zpracovani kovid", "Strojni  obrabéni
kovi", "Zaklady instalace vodovodnich systému”, "Zé&klady instalace plynovodnich
systéma”, , Siti pradla* , Zékladni zednické préace’, , Obkladagské préce”, ,Vyrodky studené
kuchyn¢*“ a).

Z jednotlivych modult pak |ze sestavit nékolik vzdélavacich programia. Zabyvame-li se
obsahem vzdélavani budeme pouzivat termin - vzdélavaci modul. Vzdélavaci moduly jesté
dale rozlisujeme podle obsahu a zarazeni na:

piipravné vzdélavaci moduly
z&kladni vzdélavaci moduly
volitelné vzdélavaci moduly
odborné vzdélavaci moduly

Vzdélavaci program je tvoien z jednotlivych vySe uvedenych vzdélavacich modulti. M&
piesné vymezeny a ohraniceny obsah, piedevSim proto, aby se neprekryval s obsahem
ogtatnich moduly.

Kazdy vzdélavaci modul je vymezen:

- vstupnimi poZadavky kladenymi na uchazece

- obsahem

- metodickymi pokyny pro vyugéujici

- dandardy (védomosti a dovednosti), které musi zvliadnout ten, kdo modul absolvuje
- sanovenym postupem ovérovani (testy, kontrolni prace, zkousky)

Vzdélavaci program sestaveny z jednotlivych vzdélavacich moduld vytvasi  modulovy
systém. Ten se pak muZe inovovat a rozSirovat podle potieby praxe. Tim jsou vytvoreny
podminky proto, aby se z jednotlivych vzdélavacich modulu piipravenych pro celé odvétvi,
daly sestavit rizné vzdélavaci programy vychazejici z poZzadavkia na Uroven a kvalifikaci,
kterAma byt studiem ziskdna a kteraje praxi poZadovana.

Obvykle jsou vypracovany dva typy programi , které jsou odvozeny z obsahu ¢innosti
piisluSného odvétvi.

Jeden je zaméten na zvladnuti pripravnych a zékladnich modult, vystupem bude ziskani
niZsi kvalifikace. Druhy je Siroce zaméien na komplexni ovladnuti jednotlivych odbornosti v
odvétvi s moZznou volbou specidlnich ¢innosti. Oba programy jsou vzgemné propustné,



kvalifikace pracovnika se odvozuje od poc¢tu a druhu Uspésné zvladnutych vzdélavacich
moduli.

Vyhody modulového systému se téZ pin¢ uplatni v efektivité a pohotovosti rekvalifikace
pracovnika a v celozivotnim vzdélavani. Pracovnik mize kdykoliv navazat na Gspésné
zvl&dnuty vzdélavaci modul (ovéreno zkouskou, vydan certifikat) a didle s zvySovat
kvalifikaci v oboru.

Vybér uéiva pro jednotlivé moduly

Rozhodujicim faktorem pii sestavovani obsahu uciva odborného  vycviku kazdého
vzdélavaciho modulu jsou poZadavky kladené na kvalifikaci délnika prislusného povolani.

Obsah préce v délnickém povolani vymezuiji tyto z&kladni faktory:

- gpecifika odvétvi (strojirenstvi, elektrotechnika,stavebnictvi doprava aj.)
- vyrobky, produkty

- pracovni prostiedky

- - vyrobni procesy a organizace prace

- stupeii mechanizace a automatizace

Podle téchto ciniteli se shromézdéné vyrobné-technické informace o obsahu pracovni
¢innosti délnika zpracuji a usporédaji do obsahu uciva odpovidajicimu pedagogickym
pozadavkim. Dostaneme tak ucivo didakticky zpracované. Didaktické zpracovani ziskanych
vyrobng-technickych informaci o daném oboru ma zasadni vyznam pro pripravu
kvalifikovanych délnika. Takto zpracovany  obsah odborného vycviku ma Z&kiam
zabezpecovat dobré zvlddnuti zakladnich ¢innosti a schopnost uskutecnovat je jako souhrn
ur¢itych pracovnich a duSevnich Ukoni v jejich presném sledu. Schopnost racionalné je
provadét predpoklada, Ze si zaci trvale osvoji urcity systém praktickych znalosti, dovednosti
anavyka.

P vybéru uciva se prakticky vychazi z podkladti zpracovanych primo k tomu uUcelu -
charakteristiky profesniho pole, ve které je uvedeno, co ma zak umét a na jaké Urovni.
Dadle se vychazi z materiali zpracovanych pro jiné Ucely - kvalifikaéni katalog délnickych
povolani, ktery se sklada ze souboru kvalifikacnich charakteristik povolani ptislusného
odvétvi a idaju ziskanych dopliikovym prazkumem.

Diferenciace u¢iva

Pri stanoveni obsahu odborného vycviku vychézime, jak uz bylo drive receno, z pozadavki
na kvalifikaci déInika prisludného povolani. Ridime se tim, co maji zaci po vyuéeni znét, a
co maji umét, aby zvlédli prace svého oboru. To je relativné jednotny spole¢ensky poZadavek
na Uroven absolventt.Vedle toho je nutno piihlédnout k tomu, Ze schopnosti Zakt, ktefi se
pro dané povolani pripravuji, jsou zna¢né rozdilné.

Tato vychodiska vedou nutné k pozadavku na diferenciaci uciva. Zakladem pro takovou
diferenciaci je rozdéleni uc¢iva nauéivo zakladni a u¢ivo rozSrujici.

Pri zafazovani uciva do prislusné kategorie vychazime z bezprostiednich a perspektivnich
poZadavki na Uroven znalosti a dovednosti absolventa.

Bezprostiednim poZadavkem na pripravu k povolani je, aby absolventi odpovidajiciho
ucebniho nebo studijniho oboru byli schopni ihned po ukonceni piipravy vykonavat zakladni
préce v normované kvalité i ¢ase. Timto poZadavkem je stanovena minimalni hranice uciva
jak z hlediska jeho obsahu - z&kladni préce, tak z hlediska stupné jeho osvojeni - v
normované kvalité i ¢ase. Toto minimum u¢iva je zakladnim u¢ivem pro dany obor.



Perspektivnim poZadavkem je, aby absolventi byli schopni po urcité dobé praxe vykonavat
slozitéjSi préce nebo samostatné vykonévat prislusné povolani. Tyto poZadavky vymezuji
horni hranici uciva, a to z hlediska jeho obsahu a struktury, nikoliv z hlediska stupné
osvojeni. Toto povazujeme za rozSiujici uéivo.

Rozdily ve stupni osvojeni zékladniho u¢iva mezi podpramérnymi a velmi dobrymi u¢ni se
vyrovnaji pii procvi¢eni a upeviovéni, kde se souborné préce zadévaji diferencovang,

individualné podle schopnosti u¢it. Tento postup je redlny za predpokladu Ze do obsahu
odborného vycviku bude zafazeno asi 60% uciva zakladniho a az 40% ucivarozsitujiciho.

Priklad diferenciace uciva

z&kladni ucivo rozSitujici ucivo procvi¢ovani a upeviovani.
O, >0, >03 > 01+ O,+03
nebo:
z&kl.u¢ivo  procvic.aupev. rozsi.ucivo procvic. aupev.
O, >0, >0s3
>0:+ O, > O+ O+ O3

2.\Vymezovani vycvikowych ciliz v odborném vycviku

Zamg¢time se na vymezovani vycvikovych cilt ucitelem odborného vycviku pii zpracovani
tematickych plani a ptiprav na ucebni den.

V fadé pripadu misto stanoveni cile ucitel popisuje, co bude ve vyu¢ovacim dnu délat sam.
Kromé toho cile vymezuje priliS obecné a popis cile redukuje na stru¢né vyjadieni obsahem
uciva

Priklady takovychto nespravné stanovenych vycvikovych cili:

"Z8k ma ziskat zékladni dovednosti z montéze domovnich rozvodii. - (prilidné obecnost).

"Mont& vodovodnich rozvodu”, "Opravy vodovodnich rozvodi" - (nahrazovani cila
obsahem uciva).

"Ukézat Z&kam mont&Z vodovodnich rozvodi" "Sezndmit Z&ky s opravami vodovodnich
rozvodi" - (namisto cile popisuje ucitel,co bude délat sam).

Otézce vymezovani vzdélavacich cila vénuje znatnou  pozornost teorie a praxe
programového uceni. Byly rozpracovany metody vymezovani jasnych a kontrolovatelnych
cilu, jejichz z&kladnim spolecnym znakem je vymezeni cile v jazyce Zakova vykonu. ProtoZze
se Z&kav vykon vymezuje ¢innosti - operaci, kterou se ma naucit v urcité etapé uceni,
zpravidla ve vyucovaci jednotce, oznatuji se tyto cile jako operacionalizované cile.
Operacionalizovany cil tvori zpravidlatii slozky :

- pozadovana ¢innost
- podminky ¢innosti
- norma ¢innosti (kvalita a rychlost - vykon)



Takto stanoveny cil odpovida nejlépe pozadavkim odborného vycviku. Z&kladni sloZkou,
kterd je jadrem operacionalizovaného cile, je poZadovand ¢innost Zaka. Ma byt vyjadiena
formou pozorovatelné ¢innosti, jiz ma zak prokézat, Ze dosahl zamysSleného cile. Vyjadiuje
se drunem  ¢innosti a predmétem ¢innosti. Napt.: USit kalhoty. Opravit domaci
elektrospotiebice. Smontovat rozvod studené vody. Opravit vodovodni rozvod studené vody.
Pro zduraznéni cile je vhodné pouzit slovesa umét napt.:Umét zhotovit vyrobek podle
vykresu.Umét smontovat rozvod studené vody. Umét opravit vodovodni rozvod teplé
vody. Umét opravit brzdovy systém. Pouzité sloveso, resp. slovesna vazba ma byt pokud
mozno jednoznaénd a ma vyjadiovat pozorovatelnou ¢innost. Proto se pii formulovani
operacionalizovanych cili nema pouzivat vazeb jako: porozumét, vyjasnit s, mit prehled
apod. Tyto nejednozna¢né vazby maji byt nahrazeny tzv. aktivnimi slovesy typu vyrobit,
sefidit, smontovat, zhotovit, vyhledat, stanovit, zméFit, nastavit, vyt¥idit, zregulovat
apod.

Podminky ¢innosti upresiuji poZzadovany vykon tim, ze vymezuji jeho rozsah nebo urcuji
pracovni postup. Mohou se tykat i pomacek, pracovniho mista, formy spoluprace apod.
napt.. Umét fezat ostry zavit na trubkach zavitovou hlavou. Umét vykonat predbéZznou
tlakovou zkousku a vyplnit predepsany protokol. Umét usit sako z nastfihanych dila
skone¢nou Upravou.

Normou ¢innosti, (kvalitou a rychlosti - vykonem) se stanovi miniméni poZadavek na
Uroven ¢innosti, o které Ize jesté prohlasit, Ze vyhovuje poZadavku spinéni cile. Norma mize
byt vyjadiena napt. minimanim poétem spravnych ieSeni, tolerovanou nepresnosti nebo
¢asovym limitem pii dodrZeni poZadované presnogti. Nej¢astéji se kvalita vykonu vyjadiuje
technickymi normami a rychlost vykonu vykonovou normou.

Vycvikovy cil je tedy formulovan formou Zékovy ¢innosti, ucitel jej konkretizuje predevsim
na téma, podtéma a vyucovaci den. Ugcitel predem oznami Zékam vycvikovy cil vyucovaciho
dne a spoledng s nimi pribézné i na zavér dne, jeho pinéni kontroluje. Zaci musi védét v
kazdé fazi vyuky, jak sejim dafi pInit stanoveny cil.

Priklad stanoveni vycvikového cile na u¢ebni den: "Umét osadit otopna télesa, podle
projektu, dodrZet stanovené tolerance nastaveni, véetné pokyni vyrobce" .

Takto stanoveny operacionalizovany cil obsahuje viechny tti sloZky:
- pozadovana ¢innost: osadit otopnatélesa

- podminky ¢innosti : podle projetu

- norma (kvalita vykonu): ve stanovenétoleranci

Zatimco v teoretickych piedmétech neni  nezbytnou podminkou, aby kazdy
operacionalizovany cil obsahoval vechny tii podminky, v odborném vycviku je to Zadouci.
V pocéecnich fézich vyuky noveé ¢innosti se zaméiujeme pri stanovovani normy piedevsim
na poZadovanou presnost a pozdgji i na ¢asovou normu s dodrZenim poZadované piesnosti.

Struktura uéiva

P vyuce jednotlivych témat miaZzeme zjistit, Ze mnoho operaci daného oboru mé fadu
spolecnych Ukonu, nebo [épe skupin Ukoni. Z tohoto hlediska mizeme v kazdém pracovnim
procesu rozlisit ¢tyti zékladni féze:

fézi pripravnou, vykonnou, ¥idici (regulaéni) a kontrolni.



V kazdé fazi rozlisujeme intelektudlni a manuéni pracovni ¢innosti.
Priklad struktury pracovnich ¢innosti jedné operace rozdélené do uvedenych étyr fazi :

P¥ipravné pracovni ¢innosti

1. Sezndmeni s pracovnim Ukolem

2. Studium technické dokumentace

3. Stanoveni pracovniho postupu

4. Kontrola stroje a jeho bézné udrzba

5. Upnuti feznych néstroji

6. Upnuti a sefizeni upinadel a opérek

7. Stanoveni a nastaveni feznych podminek

Vykonné a ridici pracovni ¢innosti

1. Ustaveni a upnuti obrobku

2. Spudteni stroje a uvedeni néstroje do fezu
3. Vyvedeni nastroje z fezu a vypnuti stroje
4. Vyjmuti obrobku z upinadel

Kontrolni pracovni ¢innosti:

1. Kontrola chodu stroje

2. Kontrola ¢innosti nastroja

3. Kontrola drsnosti obrabéni

4. Kontrola rozmera a geometrického tvaru ploch

Strukturdni analyza pracovnich ¢innosti ma pro vymezovani a usporadani uciva dalezity
vyznam, protoZze umoziauje pomerné presné srovnani struktury ¢éinnosti u jednotlivych
operaci v oboru a u piibuznych oborta, pomoci toho pak provest integraci obsahu pripravy
vice piibuznych obort do spoledného zékladu. (dilezité pro zpracovani SVP)

U technickych obort se setkdvame s velkym poétem pracovnich ¢innosti a daji se tiidit
podle raznych hledisek. Pri tiidéni pracovnich ¢innosti z hlediska jejich vyuky je dulezité
piedevsim to, jak pii jednotlivych pracich na sebe vzgemné puasobi pracovnik a pracovni
prostiedi.

Tak lze rozdélit pracovni ¢innosti v jednotlivych oborech:
a) Podle stupné vyvoje vyroby, védy atechniky na:

- préce s ru¢nimi nastroji

- préce s pouZitim stroji

- préce na urc¢itém stupni automatizace

Na kazdém z téchto stupid jsou jiné pripravné, vykonné, fidici a kontrolni ¢innosti, jiné
pozadavky na védomosti a dovednosti.



b) Podle stupné kvalifikace a nezbytného odborného vzdélani na:
- prace pomocné (delnik zacviceny)

- préce vyZaduijici kratSi vycvik (déInik zauceny)

- préce s niZ8i kvalifikaci (délnik vyuceny)

- préce s vySSi kvalifikaci (stiedoskolak)

- préce s nejvySSi kvalifikaci (vysokoskol k)

Rozdily mezi témito skupinami jsou nejen v druhu, mnozstvi a kvalité védomosti a
dovednosti, ale predeviim v povaze pracovnich Ukond, v jejich ndro¢nosti, rozmanitosti a
odpoveédnosti. S tim souvisi i rozdilnd motivace k volbé povolani a pii vlastni pripravé na
povolani.

U takto rozélenénych pracovnich ¢innosti pak miZzeme charakterizovat, které védomosti a
dovednosti si pracovnik Kk jejich vykonavani musi osvojit, jaké musi mit schopnosti a jaké
musi ziskat dovednosti a navyky.

Odkazl:

3.Prostredky odborného vycviku

Obecné za prostiedky povaZzujeme ty skutecnosti (predméty a jevy), které slouzi a pomahaji k
dosazeni vytéenych cilu.

Lze je rozdélit na materialni a nemateriaini.

Spjatost a determinovanost podminek a prostredki odborného vycviku s podminkami a
prostiedky pracovniho procesu prisluSného oboru zdivodnuje, pro¢ vytvareni predevsim
materidinich podminek odborného vycviku je nezbytné, ale rovnéz ekonomicky narocnéjsi
nez v teoretickém vyucovani.

MATERIALNIi PROSTREDKY OV

T~

Vyrobni prostiedky Didaktické prostiedky
(ptislusného oboru) - Vyucovaci pomicky
- Didakticka technika

Do vyrobnich prostiedkt a pracovnich predméta prisluSného oboru patii zakladni vybaveni
stroji, néstroji, meridly aveskerou technikou potiebnou pro vyuku odborného vycviku.

Tato technika je v wilidtnich prostoréch (u¢. dilnach, u¢. pracovidtich, laboratorich,
cviénych pracovi&ich) rozmisténa z hlediska technickych a didaktickych poZadavk
(rozdéleni podle u¢ebnich skupin aro¢nik).



Didaktické materidlni prostiedky slouzi k usnadnéni pochopeni uciva, ale i k usnadnéni
nécviku dovednosti v odborném vycviku.

Pro jejich pouziti nutno zduraznit, Ze jsou prostiedkem, nikoliv cilem, a Ze je pouzivame v
odborném vycviku zasadné pro zefektivnéni vyucovaciho procesu. Nézornost v odborném
vycviku ¢asto nejlépe zgjistime prostiednictvim skutecnych — stroji, nastroji, meridel,
vyrobnich pomucek, popi. jednoduchych modelt.

Jinak v odpovidajici mite vyuzivame vyucovacich pomacek i didaktické techniky, a to
vétSinou pri instruktazi.

4. Nové trendy - multimédia

Vyuka odborného vycviku s vyuzitim modernich projekénich pristroja

V novych podminkach organizace odborného vycviku prostiednictvim nové techniky Ize
zefektivnit vyucovaci proces ve viech ¢éstech ucebniho dne a vytvorit vhodné podminky i
pro piipravu Zakt navyucovani a procvicovani probraného uc¢iva mimo vyucovani.

V soucasné dobe se stéle vice hovori o multimédiich a multimedidlnich programech.
Z&kladem je multimedialni po¢itac.

Multimedialni pocita¢ je standardni pocita¢ doplnény o zvukovou kartu,mechaniku CD
ROM a dal§i zatizeni. Je rychlejSi méa vétsSi operacni pamét’ a pies tak zvany USB vstup
(port) muZeme piipojovat dalsi komponenty pro multimedidlni aplikace jako jsou
napiiklad WWW kamery pro video konference. Tyto kamerky jsou vétSinou opatieny
velmi citlivym mikrofonem. Pripojeni aktivnich reproduktori (se zesilovatem) je
samoziejmosti. Mezi dalSi periferie patti digitédlni fotoaparé, digitalni videokamera,
digitélni audio zédznamnik, vizualizér, prenosny "Flash" disk, skener, barevna tiskarna,
elektronicke pero "Tablet". Pres specialni video kartu steleviznim a rozhlasovym tunerem
Ize poslouchat velmi kvalitné rozhlas a sledovat televizi a to i ze satelitnich vysilaca
digitdlné. K multimedidlnimu pogcitaci je mozné také pripojit bézny VHS videotekordér.
Krom¢ mechaniky CD ROM byva nékdy tento pocitat vybaven i mechanikou pro
piehravani DVD diska. Pro hrani poéitatovych her je mozné dokoupit ruzné typy
joysticka (ovlada¢i). V soucasné dob¢ vétSina novych pocitata jiZ nese oznaceni
multimedialni. Zvukova karta je vétSinou soucasti zékladni desky pocitace a mechanika
CD ROM je béZnou zalezitosti.

Pro vyukové uUcely budeme na takovém pocitati nejéastéji prezentovat multimedialni
vyukoveé programy. Je mozné si poloZit otazku v ¢em se lisi multimedidlni vyukovy program
od sledovéni vyukového videofilmu. V obou pripadech jsou splnény dvé sloZky obraz a zvuk.
Pokud Z&k deduje video nelze jednoznacné stanovit miru soustiedéni na promitany déj a zak
muaze myslet tieba na odpoledni zabavu. U multimedialniho pogitace vstupuije tieti slozka ato
je interakce, to znamend, Ze bez aktivni ¢innogti Zé&ka multimedidlni program nebude
postupovat dal. Z&k podle svého tempa zpravidla iesi Ukoly nebo sleduje dgj, do kterého
aktivné zasahuje, jinak se program zastavi.

M oderni vyuka tedy vyuZivd multimediélni po¢ita¢, dataprojektor, vizualizér, a
videorekordér. Piedpoklada se také vysokorychlostni p¥ipojeni na I nternet.
Tuto didaktickou techniku by tedy méla mit kazda moderni odborné ué¢ebna .



5. Instruktazni uéebna

Instruktazni uc¢ebna pro odborny vycvik patti do kategorie odbornych u¢eben pro urcity
piredmét (jako napt. kreslirna, u¢ebna jazykova, fyzikalni, chemicka);

Materidini vybaveni instruktéZni ucebny je primarné uréeno pro Uvodni instruktéze,
procvi¢ovani teoreticky naro¢néjsich ¢asti uciva, prohlubovani a opakovani uc¢iva.

Proto instruktazni u¢ebna by meéla byt vybavenatémito pristroji:

multimedidlnim po¢itacem

videorekordérem

dataprojektorem

vizualizérem

videokamerou

digitélnim fotoapar atem

tiskarnou.

Vhodnajetéz

interaktivni tabule se snimaci jednotkou je vybavena snimaci jednotkou, ktera je propojena
s pocitatem a tiskarnou. Jakykoliv zéaznam na tabuli se prendSi do pocitace nebo piimo na
tiskarnu, kterd maze vytisknout libovolny pocet vytiskt. Zaznam se provadi specidnimi
popisovaci, které piebiraji funkci pocitacové mysi.



Interaktivni tabule se snimaci jednotkou.

Jaké pomiicky Ize pomoci moderni didaktické techniky p¥i instruktédZi prezentovat:
fotografie




texty z ucebnic, ¢asopisi a pod
krétké videosekvence (digitalni i analogové)
podpora prezentacemi v PowerPointu
vyuziti Internetu se vSemi moznostmi (ukézky, zadavani domécich Ukola a pod)
drobné trojrozmeérné piredméty (zobrazovat projekci)
pomoci vizualizeru demonstrovat pracovni postupy osvojovanych operaci



6. | nstruktaz -nej¢asté]i uzivana metoda v odborném vycviku s vyuzitim
vhodné didakticke techniky
InstruktdZ je nej¢astéji pouzivanda kombinovand vyucovaci metoda pii vyuce praktickych
dovednosti. Tato metoda je ¢asto oznacovana jako komplexni metoda. Vyuka odborného
vycviku predpoklada pouziti instruktéze ve vSech jejich rozmanitych obmeénéch.

InstruktéZ je zakladni prosttedek mistra odborné vychovy, pii které pouziva nékolik
klasickych vyu¢ovacich metod v rizném pomeru se zietelem k vyuce konkrétnich pracovnich
¢innosti. Z hlediska zdroje poznani jsou to metody slovni, metody pozorovéni a metody
pracovni. Pri instruktéZi dochézi k predévani obsahu uciva Zakim a souc¢asné k pocatecnimu
osvojovani uciva (1. féze uc¢eni senzomotorickym dovednostem).

Ucitel pasobi pri instruktézi vzdy na nékolik smysli z&kii soucasné a vyzaduje od nich
soustiedénou pozornost. Proto by mgla byt instruktdz obsahoveé priméiena vyspélosti zakt a
¢asoveé omezena maximalné do 30 minut, aby ji Zaci mohli bez vétsi Unavy G¢inné sledovat.
Uvodni instruktéz je metodicky nejnarodngjsi a zarazuje se na zasatek nového tematického
celku nebo na zacdek ucebniho dne, ve kterém bude probirdno nové ugivo. Uvodni
instruktaZz zahajuje ucitel stanovenim cile tematického celku nebo vyucovaciho dne,
zduvodnénim daleZitosti a rozsahu noveé pracovni ¢innosti a u¢né tak vhodné motivuje. Zde
uziva vykladu, besedy, ukézek praci, hotovych vyrobka.

Pred instruktazi k naroénému tematickému celku lze pouZzit exkurze do provozu, nebo
spouzitim multimedialniho poéitace, dataprojektoru a videorekorderu promitnout
instrukéni videozaznam.

Odkaz 2:

V pocéku Uvodni instruktaZze pak ucitel overi zakladni teoretické znalosti tématu (pokud
teorie predchazela praxi) napt. testem. Nemaji-li Zaci teoretické znalosti bezprostiedné
potiebné pro novou pracovni ¢innost, musi ucitel nezbytnou teorii probrat.

Zde zas muZe vyuzit multimedidlniho poéita¢ a vhodné vybrany vzdélavaci software.
Odkaz3:

Poté nésleduje téZi&eé Gvodni instruktaZe - piedvedeni nové pracovni ¢innosti. Ugitel zde
piedvadi Zakim nové pracovni Ukony a operace tak, aby kazdy ziskal spravnou piedstavu o
jegjich prabéhu a postupu pracovni ¢innosti. Podle toho jak nazorng, presvédCivé a presné
wcitel predvede préci, kterou se maji Z&ci naucit, tak oni védome a presné pochopi a spréavné
budou provéadét to, co jim bylo ukézano.

Odkazy: 4,5,6,7:

Pro predvédéni 1ze zobecnit nasledujici postup:

1. Kdyz wcitel praci predvadi, od Zaka to vyzaduje pozorovani. Proto ucitel musi volit
vhodné misto pro predvadéni, ale i pro pozorovani Zz&kia. Z&ci musi vSichni dobre vidét
predvadénou ¢innost. Pozor nato, aby si nevytvareli zrcadlovy obraz.



2. Predvadéni ucitel doprovazi nezbytné nutnym vykladem. Je treba zduraziiovat jen hlavni,
nejtypictéjSi  a charakteristické prvky Okona. Proto se ¢asto pouZiva videozéznam
neozvuéeny. Pomicky a jejich prezentaci voli ucitel tak, aby usnadnily pochopeni
piedvadéného pracovniho postupu a neodpoutévaly pozornost.

3. U¢itel sam si v ramci piipravy na vyucovani predvadénou praci znovu projde s cilem
piedvést préci piesné, bez zbyte¢nych pohybt a pouzije pomicky jen nezbytné nutné.

4. Slozitou ¢innost predvede nejprve celou, v normanim pracovnim tempu — zde je vhodny
videozédznam. Potom po ¢éstech a pomalu, popiipadé zastavi pohyb néstroje v raznych
jeho polohach nebo slozity Ukon vraci a zavérem piedvede celou operaci sam.

5. Pri predvéadéni a vysvétlovani jakékoliv prace je nutno upozornit Zaky na mozné chyby a
nepiesnosti.

6. Po predvedeni je Ucelné, aby dva nebo tfi Zaci praci opakovali. Opakovani ma byt
uvédomelé, co nejpiesnéjSi  napodobeni predvedeného. Ucitel Zaky podle potieby
opravuje, pripadné maze prislusny ukon nebo operaci predvést znovu nebo jesté jednou
na videozaznamu.

7. Kontrolnimi otazkami, kterymi si ucitel ovéii pochopeni postupu préace u dalSich zaku, a
zadanim préce nanacvik uciva tvodni instruktaz kongi.

PrestoZe je instruktaZ nejdulezitéjSim prostiedkem mistra odborné vychovy pii vyucovéni,
vymezujeme nani ¢as pouze nezbytné nutny. Cas vénovany instruktézim by nemél prekrocgit
podle ndro¢nosti oboru 10, maximalné 15% celkového ¢asu stanoveného pro odborny vycvik.

7. Piriklady vyuziti didaktické techniky pro procvi¢ovani a opakovani uciva
odborného vycviku:

Odkaz : 8,9, 10

Nekteré piiklady v odkazech vznikly pii zpracovani bakaldiskych praci a ve cvi¢enich
z didakticke technologie, pod vedenim ugitela katedry didaktickych technologii PAF MU. V
tomto prispévku slouzi vyhradné jen k prohlizeni jako piiklady, ¢im takové pomuticky vytvorit
ajak je prezentovat.





